Seniorátní setkání v Hrabové

Křesťan a politika – jde to dohromady? Kde je hranice mezi ustoupením odlišným názorům a setrváním na svých názorech? Je nutné umět naši práci prodávat? Kde je hranice pro křesťana v přizpůsobení se světu? 

To jsou jen některé otázky, nad kterými jsme se zamýšleli v sobotu 13. června na seniorátním setkání v Hrabové. Je škoda, že z našeho sboru jsme se zúčastnili jen v počtu pěti. Protože i odpolední semináře, které byly připraveny a odrážely hlavní téma celého dne „ Církev uprostřed společnosti“, nám pootevřely nové možnosti a metody práce ve sboru i cesty, kterými bychom se mohli ubírat i u nás. Hosté ze Skotské presbyterní církve se  také ochotně podělili o svoje zkušenosti, přiblížili nám život církve u nich doma. Mohli jsme se dozvědět, že ve Skotsku církev daleko více žije uprostřed společnosti a nabízí své programy a setkání i lidem mimo sbor a také své objekty pro využití v mimocírkevních aktivitách. 
Sestry a bratři z Hrabové a okolních sborů připravili opravdu příjemné prostředí a samozřejmě bohaté občerstvení, které jsme po celý den využívali. Setkání ukončil odpoledne br. R. Rosický, kazatel z Krnova, slovy JK v Mk. 16,15 „ Jděte do celého světa a kažte evangelium“, která platí i pro nás dnes a připomínají nám, že nemáme zůstat uzavřeni ve svých kostelech, ale otevřít se a vyjít mezi lidi, protože to je nejvlastnější poslání křesťana. Šířit tu radostnou zprávu, kterou přijal, dále. Rozjížděli jsme se do svých domovů s vděčností za krásný den a s radostí nad tím, že i v západní části našeho seniorátu církev žije a má co nabídnout nám všem. 

ze schůze staršovstva

Jednáme o obsazení 2. kazatelského místa v Mořkově na ½ pracovní úvazek pro náš sbor a ½ úvazkem pro seniorát. Kandidátkou je sestra farářka Mária Jenčová, která momentálně působí ve sboru v Suchdole n.O.

Pokud bude z tamní služby uvolněna (byla tam zvolena na 10 let a nyní je tam 3,5 roku), uskutečnit se volební sborové shromáždění, datum bude teprve stanoveno, při němž by měla být zvolena od 1. září 2009. Do doby jejich nastěhování,  pravděpodobně nejpozději v srpnu, však bude potřeba ještě mnohé zařídit a upravit, což si vyžádá i zvýšené sborové výdaje. Prosíme, pamatujte na to.

Věříme, že obsazení tohoto kazatelského místa bude celému sboru, především však Mořkovu a Životícím k užitku.  


Zpočátku bude na ½ úvazek pokračovat v Suchdole, od 1.11. po zvolení na konventu jako seniorátní farářka. 
Farní sbor Českobratrské církve evangelické 
         

742 71 Hodslavice 96

tel. 552 30 80 50            mobil: 777 804 340

číslo účtu: 1765704389/0800

e-mail: hodslavice@evangnet.cz

  

web: www.hodslavice.evangnet.cz
[image: image1.png]A

Elvan jelicky Hasa{c]
ﬁmﬂmy“ . T ——

X, - Hodslovice



                            28. června 2009 – červnové číslo (12)
Sborový dotazník
V neděli 7. června byl na všech třech kazatelských místech předložen  účastníkům bohoslužeb dotazník, který vyplnilo celkem 86 osob. Na některé otázky někteří neodpověděli, výjimečně bylo možno zatrhnout více odpovědí. Zde jsou výsledky, kterými se bude zabývat staršovstvo.  

1. Nedělních bohoslužeb se účastním asi:   2x měsíčně 10
      
        3x měsíčně 19
 pravidelně každou neděli
 50     příležitostně 5
2. Má účast při nedělních bohoslužbách vliv na tvůj  všední život? 

              ano 63

ne 1
občas 17
3. Odnášíš si něco důležitého z kázání? 

               ano 59

ne 1

občas 22
4. Kázání je pro mne:  složité 5  jednoduché  5  srozumitelné 58


              krátké
1
dlouhé
3
přiměřené 51
 

  aktuální 28
moralizující 11
zajímavé 41
nezajímavé 0
5. Jak hodnotíš společné bohoslužby? 

jsou prospěšné   54      nemají velký význam
8

těším se na ně
24
neúčastním se jich 1
6. Počet společných bohoslužeb je: 
Přiměřený 60
   mělo by jich být více  9 

měly by být i v kazatelských stanicích   16    mělo by jich být méně 1
7. 
Bohoslužby v zimním období ve Staré škole jsem vnímal: plnohodnotně 53
 měly by být jen v kostele 9
neúčastnil jsem se jich  16 

8.        S prací a péčí bratra faráře o sbor jsem: 

spokojen 69
nespokojen 0

mám výhrady 4
nedovedu posoudit 11
9. S prací a péčí bratra kurátora jsem:

spokojen 48
nespokojen 6

mám výhrady 8
nedovedu posoudit 21
10. S práci staršovstva jsem: 

spokojen 40
nespokojen 1

mám výhrady 24  nedovedu posoudit 21
11. Biblické hodiny jsou: 


zajímavé 25    složité 0
přiměřené 5      aktuální 1        neúčastním se jich 52

12. Pokud nechodíš na Biblické hodiny:  
nevyhovuje mi den  4
nevyhovuje mi hodina 7
nemám zájem 9
jiný důvod 37
13. Pokud se účastníš schůzek mládeže jsou:

zajímavé 15

složité
1
přiměřené 6
 aktuální
 4
Jiné reakce: nudné, poučné, neslané nemastné, chybí pořádné vedení, neukázněnost
14. Modlíš se v neděli večer v čase modlitební chvíle? 

ano-ve staré škole 2
někdy-ve staré škole 4 
ano-doma 16

někdy-doma 
24
ne
19

výjimečně 17
15. Pokud zpíváš v pěveckém sboru Kalich:

a) repertoár je:
  zajímavý 14
přiměřený 4  složitý 3   nedovedu posoudit 7
Jiné reakce: stejný, zvláštní, ohraný
b) se způsobem vedení jsem: 


spokojen 22
nespokojen 4
mám výhrady 8
nedovedu posoudit 7
16. 
Vystoupení pěveckého sboru Kalich by mělo být: 

více-na půdě sboru  21
více-mimo sbor 
celkově méně 4
je jich přiměřeně 37
Jiné reakce: někdy raději méně
17. Zpěvu mládeže při bohoslužbách by mělo být: 

více 34

méně
0
je jich přiměřeně 46
Jiné reakce: velmi působí na sestry i bratry
18.       Zpěv mládeže během letošních velikonočních svátků (včetně pašijí) hodnotíš:

velmi dobře 46
     
dobře 26    
průměrně 1
     slabě  0

všeho bylo přiměřeně   4      písní mělo být méně 1
19.       Líbí se Ti sborový časopis Evangelický hlasatel? 

ano 67    ne 1
měl by se vydávat méně často 1
měl by se vydávat častěji 4
Jiné reakce: chtělo by to udělat zajímavější, aby oslovil víc lidí; nečtu ho
20.
Navštěvuješ sborové internetové stránky?

ano 11
  ne 37
  občas
17
  nezajímají mě
0
nemám počítač 12
Jiné reakce: neznám adresu
21. Pokud je Ti 25-35 let, stojíš o schůzky „třicátníků“?

ano-měsíčně  9  ano-méně často 4
ano-jednou za rok 1  ne 2
není potřeba 0


22. Stojíš o setkávání „střední generace“?

ano-měsíčně 16
ano-méně často 8  ano-jednou za rok 3  ne 1není potřeba 1


23. Pokud je Ti – Vám nad 60 let, stojíš o setkání seniorů sboru? 

ano – měsíčně 8
ano-méně často 3 ano-jednou za rok 9   ne 1 není potřeba 3
24. Ve sboru by se mělo konat více:

koncertů
 22

přednášek 29
besed  20
    výletů  20    
 promítání filmů  
22
táboráků    18    nic (rozuměj navíc) 1



25. V čem vidíš nejdůležitější přínos našeho sboru? – upřesnit přínos k čemu? (pro můj život, pro moji rodinu, pro naši obec)
· je dobře, že se zviditelňujeme a pomáháme všem

· pro můj život, pro mou rodinu

· společenství věřících

· posílení ve víře, setkání s přáteli, zpěv jako koníček a relaxaci, duchovní posílení a morální

· ve sboru je mi dobře, čerpám do všedního života

· výchova a morální stránka

· někam patřím

· nejsme v to sám, křesťané= se musí podporovat navzájem a upevňovat morálku a přátelství

· je to individuální, pro mě je to motivující v běžném téměř každodenním  životě – poučení

· společenství lidí ve víře je velmi důležité

· sblížení lidí, vydávání svědectví, obohacení mé osobnosti

· čerpám pro svůj život, je to centrum mého života i v rodině, hledání posily a povzbuzení pro každý den. Obec: měli bychom být jako křesťané vzorem všem svým spoluobčanům, ale žel tomu tak vždy není. 

· Mládež, děti – starost o ně, zájem. 

· Několikrát: pro můj život

· Přínos pro děti, Royal rangers
· Jsem rád, že mohu patřit do společenství ve kterém se jde za Bohem

· Společenství, sdílení víry v JK, připomínání si, co je důležité. Nenechat se pohltit těžkostmi. 

· Osobní život s Kristem (někdy je málo povzbuzování a vedení bratra faráře k aktivitám sboru…)

· Že chodím do Royalu, do mládeže a dorostu, jsme aktivní (Kalich, mládežnický sbor)

· Společné setkání

· Pro evangelizaci – pro šíření Božího slova, společenství s jinými církvemi

· Šíření, misijní, působit a roznášet radost všem

· Setkání s Písmem, porozumění

· Mám přátele, se kterými mě spojuje víra v Boha. Zázemí. Pro obec: jsme tu – více dát o sobě vědět. 

· Výchova mladé generace a její udržení ve víře. Podpora v mých problémech.

· Cítím se ve společenství sboru dobře, vzájemná setkání posilují moji víru. Různé akce mládeže, pěveckého sboru „Kalich“ jsou přínosem pro celou naši obec. 

· Je součást kulturního dění v obci. Pomoc v rodině při napjatých situacích. Pomoc křesťanů starým a potřebným lidem. 

· Vede mě a učí být lepším člověkem. 

· Sbor tvoří naši duchovní rodinu. Je důležité dávat svým způsobem života dobrý příklad pro ostatní lidi

· povzbuzení
26. Cítíš se ve společenství sboru dobře? 

ano 68
   ne 1

občas
14
výjimečně 1

cítím se opuštěně

1                           nikdo si mě nevšímá 0
27. Na co by se v životě sboru měl klást větší důraz? Co ti ve sboru schází? Co ti vadí? 
· vadí: pomluvy a závist

· chybí: křesťanská služba; setkání střední generace, seniorů; střední generace je ve sboru málo vidět

· větší důraz na vedení dětí, nedělní školu v Mořkově a podporu vedoucích v NŠ v Mořkově

· všímat si víc jeden druhého, malá pokora

· vadí: často zdlouhavé řečnění o všem, co se má udělat

· chybí: větší důvěra ve faráře ve věcech osobních i zapojení rodiny faráře do činnosti sboru (zpěv, účast na výročí M.J. Husa)

· na modlitbu

· na děti

· vadí: málo osobních vztahů: starší – mladí

· větší otevřenost, více  modliteb. Vadí: zbytečné pomluvy a řeči, které se šíří

· více duchovna, mládež by měla zdravit a mít větší )ctu ke starším

· JK jako vzor pro náš život

· Neschází mi nic, jen nevím, jaká je vize sboru

· Chvály

· Vadí: když mladí lidé nedovedou nebo snad neumí pozdravit starší bratry a sestry, mládež by se měla zapojit do vedení Nedělní školy.  Sbor = rodina = co ž mě chybí = nechováme se jako bratři a sestry. 

· Mládež

· Porozumění ke starým sestrám a bratřím, ocenění jejich dřívější činnosti

· Na společenství, brigády, pomoc druhým Vadí: pomluvy.

· Vadí: zbytečné problémy některých lidí, schází mi zde láska mezi všemi

· Pomlouvačnost, nejednota, hašteřivost, malá komunikace mezi kurátorem a farářem

· Nejednotnost, práce kurátora špatná, špatná komunikace

· Vzájemná setkání

· Nešíření pomluv, chybí pokora, starší se moc nevěnují mládeži – nevedou ji, neukazují, co a jak mají dělat.

· Důraz: evangelizace – jednoznačně, osobní postoj k Bohu. Schází: upřímnost. Vadí: pomluvy. 

· Naslouchání jeden druhému. Schází mi rodina. Vadí mi, ež se lidé neumí ztišit při bohoslužbách… (bonbóny)

· Více osobních setkání

· Práce s mládeží
28. Co by se dle tebe ve sboru mělo dít častěji (nebo co by se mělo nově zavést)? Zde uvedeno jen to, co není uvedeno jinde, např. v otázce č. 24.
· pastorační návštěvy nejen u příležitosti životních jubileí
· více setkání mimo bohoslužby

· sportování

· odpuštění, láska, ochota obětovat se pro druhé, pokora, důvěra v Boha i lidi (křesťany především)

· měli bychom víc projevovat víru – málo lidí v kostele

· jednota ve sboru, včetně staršovstva, nevyrýpávat, udělat si pořádek

· kontakt s okrajovými členy sboru

· důraz by se měl klást větší, ale nevím na co. Vadí: ano, ale nedokážu pojmenovat. 

· Schází: přátelskost, upřímnost, Kristus

· Vadí: malá informovanost, pomluvy, přetvářka, navzájem se neznáme

· Komunikace mezi presbytery v Mořkově

· Společné schůzky presbyterů v Mořkově

· Měli bychom se víc modlit – na modlitební chodí málo lidí

· Více písní a vzájemné se obohacovat svými svědectvími

· Společná posezení např. u táboráků

29. Máš představu, kolik korun potřebuje ročně sbor pro svou základní činnost? 

do 50.000 1
do 80.000 0 
do 120.000 5
do 150.000 5

do 180.000 10
do 210.000   12   více 22
30. Jaký je Tvůj (tj. za jednu osobu) roční příspěvek (Kč) do sborové pokladny (sbírky + salár + dary): 
do 500   
7    do 800  3   
do 1000     8
do 1500  5 do 2000 6   do 3000 10       do 4000  4    do 5000  4 
5% z příjmů  8   10%  z příjmů 4

nevím, stará se manžel/ka 6
Jiná reakce: nepřispívám.
31. Je mi let:

do 20 12
    do 25 8      do 30 5
do 35 6
   do 40
2  do 45
2
do 50
1
do 55  6
  do 60
2     do 65 8
 do 70 11  do 75
5 do 80  
6
nad 80 4

komentář k dotazníku


Pokud jde o kázání (1-6), jsem rád, že je pro vás přijatelné a podnětné. Víte, kazatel občas pochybuje, zda je mu rozuměno. Často káže a káže a ono nic. A my bychom chtěli vidět, že lidská srdce i uvažování se mění, lidí přibývá…. Věřím tedy, že i když se nedějí převratné viditelné změny, cestu k životu si razí semínko Božího slova pozvolna a ovšem jistě

Podobnou radost sdílím pokud jde o bohoslužby. Jsem vděčný za ty, kdo jsou ochotni se na nich spolu se mnou spolupodílet, eventuelně mě i zastoupit, i za to, že si uvědomujeme, že místo není tak důležité jak to, co je obsahem našich setkání. Kéž bychom dokázali pozvat i ty, kteří mezi námi jsou tak zřídka. 

Otázky číslo 8-10.15b jsou podnětem k tomu, aby dotyční přemýšleli, co ve své práci vylepšit, kde jsou nedostatky, aby byl sbor s jejich činností obeznámen a spokojen. Znepokojují mě čísla jak u odpovědí  jsem nespokojen  a mám výhrady, tak rovněž ta, která jsou uvedena u odpovědi nedokážu posoudit. Nesvědčí to o tom, že práce těchto je nečitelná, málo se o ní ví, je zastřena rouškou tajemství? Asi bychom v té souvislosti měli ostatní nejen víc informovat, nýbrž i prakticky dávat najevo, že úkol nám svěřený bereme vážně. 

Otázky číslo 11-15a,16-21 mají zjišťovací ráz a poskytují informace o tom, jak jsou tyto akce vnímány a navštěvovány. Je jasné, že otázka č. 20 měla znít jinak, a to: pokud máš přístup na internet, navštěvuješ sborové internetové stránky? 


Biblické hodiny jsou duchovním vzděláváním, které se koná od října do nanebevstoupení. Z ohlasu návštěvníků je vidět, že jsou celkem kladně přijímány. Osobně mě mrzí, že se jich neúčastní víc střední generace. Jen pro úplnost dodávám, že se probírají výkladové řady – zatím jen určité biblické knihy – a účastníci je mohou navrhnout.


Mládež je v našem sboru vidět, za což máme být Pánu Bohu vděčni. Přibývá i velkých sborů, kde se vůbec neschází. Vážíme si vší práce, kterou mladí lidé v našem sboru konají. V nich i náš sbor má naději. Pravdou ovšem je, že se sborového života neúčastní z této věkové kategorie zdaleka všichni. Jen vzpomeňte na všechny konfirmované v posledních letech. Zvláště za ně se modleme. 


Ano, modliteb není nikdy dost. Žel odpovědi na otázku č. 14. nejsou vůbec povzbudivé. To by nás mělo zastavit. Vždyť není důležité, kdy ani kde se modlíme, nýbrž zda tak činíme s naprostou důvěrou, že nás Bůh slyší. Zde se jeví naše velké sborové manko. Vždyť nebude-li modliteb, v nichž vyjadřujeme Bohu své postoje, tužby a přání, nebude moci na ně Bůh reagovat!


Pěvecký sbor „Kalich“ je jednou z mála možností, jak proniknout na veřejnost, jak předávat evangelium nenásilným způsobem. To na nás samozřejmě klade určité nároky, aby to, jak vystupujeme a hrajeme, bylo v souladu. V poslední době došlo k úbytku aktivních zpěváků, což nás jistě mrzí. Stejně tak, jako nejrůznější termínové kolize. Je jisté, že stihnout nelze vše a tak si budeme muset vybírat, na čem nám víc záleží, čemu svůj čas věnujeme. V každém případě jsou vítáni všichni, kteří mají zpěv a hudbu rádi a jsou ochotni pro ni obětovat svůj čas.

Zpěv mládeže je všeobecně pozitivně vnímán. Jsem rád. Vždyť mladí lidé dokáží provedením svých písní tolik vyjádřit! I této jejich aktivity si važme, vždyť kromě toho, že se účastní schůzek mládeže, navštěvují nedělní bohoslužby, podílí se ještě na činnosti Royalu. A zvláště ten víkend není natahovací.


Otázky 21-24 si kladly za cíl zmapovat, zda je zájem ještě o jiné pravidelné či nepravidelné generační setkávání. Přičemž odpovědi č. 24 naznačují, jakým směrem jde poptávka pro další alternativní setkání. Bylo by dobré najít několik lidí, kteří by se zapojili do připravování těchto aktivit. 

Otázka 25 měla být raději pro přehlednost rozdělena na a,b,c. I tak je ovšem možno vyčíst, čeho si účastníci sborového života váží. Těžko vše nějak stručně shrnout. Čtěme tedy pozorně!

Odpověď na otázku 26. vypadá jednoznačně. Nicméně těch 17 hlasů také cosi vypovídá a naznačuje. Hledejme cesty, jak toto číslo zmenšit. Všímejme si jeden druhého. Buďme k sobě otevření, mějme porozumění k tomu, co ten druhý prožívá. Na druhé straně však buďme vděčni, že i tito lidé mezi nás chodí, i když všechno nevnímají kladně a povzbudivě. Pravděpodobně něco hledají. Hledejme s nimi. Učme se vnímat své okolí a nic nepřehlížet!

Otázka č. 27 měla být asi rozdělena na a,b,c, aby bylo zřetelné, k čemu se výpověď vztahuje. Osobně mě zaráží často se objevující vada: pomluvy! 

Odpovědi na 28. otázku v mnohém kopírují odpovědi na ot. 24.

Z odpovědí na 29. otázku je jasné, že se najdou mnozí, kteří se před výročním sborovým shromážděním neseznámí se sborovým rozpočtem. 


Odpověď na otázku 30. vypovídá o naší obětavosti, kde vidím značné rezervy. Záleží totiž na každém z nás, jak se rozhodne, kolik  a na co bude přispívat. 

Odpověď na otázku 31. naopak vypovídá o generační skladbě účastníků všech tří kazatelských míst. Tedy věkový průměr je lehce nad 50 let! Domnívám se, že je to připomenutí, abychom o mladou generaci pečovali, aby po odchodu těch nejstarších se našli ve sboru ochotní lidé, kteří na jejich práci naváží. Samozřejmě je k tomu zase zapotřebí trpělivé výchovy a hlavně modliteb!

